
Poste à pourvoir – Conseiller(e) en rénovation 

énergétique  

Code(s) ROME : F1106 - Ingénierie et études du BTP 

Conseiller(ère) maîtrise de l’énergie et rénovation énergétique 

Intitulé exact : Conseiller en rénovation énergétique, énergies renouvelables et maîtrise de l’énergie 

 

Seine et Marne environnement, association loi de 1901 est un organisme associé du Département de 

Seine et Marne, et Membre du Groupement d’intérêt public ID77 mettant à disposition des collectivités 

son ingénierie et ses actions. 

SEME développe son secteur énergie climat en proposant aux collectivités, avec le Département et 

différents acteurs, une offre de plateforme de rénovation énergétique de l’habitat 

Dans le cadre du développement de ses activités, l’association recrute en CDI à temps plein 

(39h/semaine), sous convention collective ECLAT (IDCC 1518). 

 

Missions principales 

Spécialisé dans l’efficacité énergétique des bâtiments, le conseiller en économie d’énergie évalue les 

besoins et propose des solutions d’optimisation des consommations auprès des maîtres d’ouvrage 

(particuliers, collectivités locales…), des professionnels du bâtiment.  

Vous serez amené(e) à réaliser, le cas échéant, une étude énergétique du bien (évaluation, simulation 

et analyse des consommations énergétiques des bâtiments) et à conseiller les particuliers, maîtres 

d’ouvrage ou professionnels, notamment pour :  

(Liste non exhaustive – d'autres tâches peuvent être confiées selon les besoins de l’association.) 

• Aider à prioriser les travaux, 

• Définir les travaux à effectuer, 

• Fournir des simulations budgétaires, 

• Accompagner les clients pour monter leur dossier de financement. 

 

Profil recherché 

➢ Compétences techniques 

• Bâtiment, 

• Matériaux de construction, 

• Systèmes de production d’énergie, 

• Réglementations thermiques, 

• Labels et solutions de financement. 

• Maîtrise des outils bureautiques (suite Office, Outlook, outils collaboratifs en ligne), 

• Excellentes capacités rédactionnelles et relationnelles, 

 

➢ Savoir-être 

• Discrétion, rigueur, sens des priorités, 

• Proactivité, autonomie, esprit d’équipe, 

 



Conditions du poste 

• Contrat : CDI – temps plein (39h/semaine), 

• Rémunération selon profil et expérience, conformément à la convention collective ECLAT. 

 

Avantages 

• Remboursement à 100 % du Pass Navigo, 

• Mutuelle et prévoyance santé, 

• 5 semaines de congés payés + 24 jours de RTT. 

 

Candidature 

Pour votre candidature, merci de nous envoyer votre CV et une lettre de motivation à l’adresse 

suivante : rh@seme-id77.fr 

Prise de poste souhaitée : 23/06/2023 
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